ATA 09/2026
Aos quinze dias do més de julho de dois mil e vinte e seis, as onze horas, em reunido virtual,
reuniram-se 0s componentes do Conselho de Administracdo do Regime Proprio de
Previdéncia do Servidor (Previagudo), devidamente nomeados pelo Decreto 153/2024,
ratificado pelo Decreto 092/2026, de 15 de julho de 2026, conforme consta no registro de
presencas do Previagudo. A abertura da reunido foi realizada pelo Presidente “ad hoc”, Sr.
Marcelo Augusto Kegler, o qual saudou os presentes e, de imediato, conforme atribuicdes



conferidas pelo Regimento Interno, empossou os membros do conselho de Administragéo do
Previagudo para o quadriénio 2026/2030, de 13 de janeiro de 2026 a 13 de janeiro de 2030,
nomeados através do Decreto n° 153/2024, de 30 de julho de 2024, cujo ato foi ratificado e
0s membros reconduzidos através do Decreto 092/2026, de 15 de julho de 2026. A seguir,
em conformidade com o Regimento Interno, foi realizada a eleicdo do Presidente do
Conselho de Administracdo. Por unanimidade dos votos, Marcelo Augusto Kegler, CPF
952.088.440-87, foi eleito para presidir o supracitado Conselho e escolheu o Servidor Joel
Batista Machado Catelan, CPF 008.649.890-83, para secretariar os trabalhos. Nos termos do
art. 17 da Lei Municipal 2680/2026, de 13 de janeiro de 2026, fica designada Servidora
Miriana Pozzer, CPF 001.154.320-51, Servidora Publica Municipal ocupante do Cargo de
Tesoureira, juntamente com o Presidente do Conselho de Administracao, para o exercicio de
atos atinentes a movimentacdo financeira de ativos do Previagudo, inclusive assinatura e
endosso de cheques. Apos, o Presidente teceu consideracdes gerais acerca das atribuigdes,
responsabilidades, direitos e deveres dos membros do Conselho de Administracdo do
Previagudo na conducéo dos trabalhos. Nada mais havendo a tratar, as onze horas e quinze
minutos, o Presidente agradeceu a presenca de todos e encerrou a Reunido, da qual lavrei a
presente ata, que depois de lida e aprovada, seré assinada por quem de direito. Agudo, 15 de
julho de 2026.



