LEI COMPLEMENTAR N.° 005/2008

Atualizada com as alteragdes introduzidas pelas
Leis Complementares 6/2008, 9/2010, 16/2012, 21/2013, 22/2014, 24/2015 e 25/2016

REESTRUTURA O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL. DO MUNICIiPIO DE AGUDO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE AGUDO, faco saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono e promulgo, com base no Art. 76 da Lei Organica Municipal, a seguinte Lei:

TITULO UNICO
Do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Agudo

CAPITULO I

Das Disposicoes Preliminares e dos Objetivos
Art. 1.° Fica alterado, nos termos desta Lei Complementar, o Regime Proprio de Previdéncia
Social do Municipio de Agudo — RPPS, de que trata o art. 40 da Constituicdo Federal, para o qual
é adotada a denominagcao PREVIAGUDO.
Paragrafo tinico — O PREVIAGUDO fica vinculado a Secretaria Municipal da Administracao.
Art. 2.° O PREVIAGUDO visa dar cobertura aos riscos a que estdo sujeitos os beneficiarios e
compreende um conjunto de beneficios que atendam as finalidades de invalidez, idade avancada
e morte.

CAPITULO II

Dos Beneficiarios
Art. 3.° Sao filiados ao PREVIAGUDO, na qualidade de beneficiarios, os segurados e seus
dependentes definidos nos arts. 6° e 8°.
Art. 4.° Permanece filiado ao PREVIAGUDO, na qualidade de segurado, o servidor titular de
cargo efetivo que estiver:
I - cedido a 6rgdo ou entidade da administracdo direta e indireta de outro ente federativo, com ou
sem Onus para 0 Municipio;
IT — quando afastado ou licenciado, observado o disposto no art. 18;
IIT - durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de mandato eletivo; e
IV — durante o afastamento do pais por cessdo ou licenciamento com remuneragao.
Paragrafo tnico. O segurado exercente de mandato de vereador que ocupe o cargo efetivo e
exerca, concomitantemente, o mandato, filia-se ao PREVIAGUDO, pelo cargo efetivo, e ao
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, pelo mandato eletivo.
Art. 5.° O servidor efetivo requisitado da Unido, de Estado, do Distrito Federal ou de outro
Municipio permanece filiado ao regime previdenciario de origem.

Secao I
Dos Segurados
Art. 6.° Sdo segurados do PREVIAGUDO:
I - o servidor publico titular de cargo efetivo dos 6rgaos dos Poderes Executivo e Legislativo,
suas autarquias, inclusive as de regime especial e fundagdes publicas; e
IT - os aposentados nos cargos citados no inciso I.
8 1.° Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em



comissdo declarado em lei de livre nomeacao e exoneracao, bem como de outro cargo temporario
ou emprego publico.

§ 2.° Na hipotese de acumulacdo remunerada, o servidor mencionado neste artigo sera segurado
obrigatorio em relagdo a cada um dos cargos ocupados.

§ 3.° O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo federal, estadual, distrital ou
municipal filia-se ao RGPS.

Art. 7.° A perda da condicao de segurado do PREVIAGUDO ocorrera nas hipoteses de morte,
exoneracao ou demissao.

Secao II

Dos Dependentes
Art. 8.° Sdo beneficiarios do PREVIAGUDO, na condicdo de dependente do segurado:
I - o conjuge, a companheira, o companheiro, e o filho ndo emancipado, de qualquer condigao,
menor de dezoito anos se homem e vinte e um anos se mulher, ou invalido;
IT - os pais; e
III - o irmdo ndo emancipado, de qualquer condicdo, menor de vinte e um anos ou invalido.
8§ 1.° A dependéncia economica das pessoas indicadas no inciso I é presumida e das demais deve
ser comprovada.
§ 2.° A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste artigo exclui do direito
ao beneficio os indicados nos incisos subsequentes.
§ 3.° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada, mantenha uniao
estavel com o segurado ou segurada, por no minimo 5 anos, ou por tempo menor, se desta unido
houver resultado prole.
§ 4.° Considera-se unido estavel aquela verificada entre o0 homem e a mulher como entidade
familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou viivos, ou tenham
prole em comum, enquanto ndo se separarem, observado o requisito temporal constante no § 3.°.
Art. 9.° Equiparam-se aos filhos, nas condic¢ées do inciso I do art. 8°, mediante declaracao escrita
do segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica, o enteado e o menor que esteja
sob sua tutela ou guarda e ndo possua bens suficientes para o proprio sustento e educagao.
Paragrafo tinico. O menor sob tutela ou guarda somente podera ser equiparado aos filhos do
segurado mediante apresentacdo de termo de tutela ou guarda.

Secao II1

Das Inscrigoes
Art. 10. A inscricao do segurado é automatica e ocorre quando da investidura no cargo.
Art. 11. Incumbe ao segurado a inscricdo de seus dependentes, que poderdo promové-la se ele
falecer sem té-la efetivado.
§ 1.° A inscricdo de dependente invalido requer a comprovagdo desta condi¢cdo por inspecdo
médica.
§2.° As informacgoes referentes aos dependentes deverao ser comprovadas documentalmente.
§ 3.° A perda da condicdo de segurado implica o automatico cancelamento da inscricdo de seus
dependentes.

CAPITULO III

Do Custeio

Art. 12. Os recursos financeiros do PREVIAGUDO sdo aportados em fundo contabil, de
natureza previdencidria, estruturado de acordo com o art. 71 da Lei n.° 4.320, de 17 de margo de
1964, para garantir o plano de beneficios previdenciarios de aposentadoria e pensdo dos
segurados e dependentes, observados os critérios estabelecidos nesta Lei.
Art. 13. Sao fontes do plano de custeio do PREVIAGUDO as seguintes receitas:
I - contribuicdo previdencidria do Municipio, assim compreendidos os poderes Executivo e
Legislativo;



IT — contribuicado previdenciaria dos segurados ativos;

[T — contribuicdo previdenciaria dos segurados aposentados e dos pensionistas;

IV - doagdes, subvencoes e legados;

V - receitas decorrentes de aplicacGes financeiras e receitas patrimoniais;

VI — valores recebidos a titulo de compensacdo financeira, em razao do § 9° do art. 201 da
Constituicao Federal; e

VII — demais dotacoes previstas no orcamento municipal.

§ 1° Constituem também fonte do plano de custeio do PREVIAGUDO as contribuicdes
previdenciarias previstas nos incisos I, II e III incidentes sobre o abono anual, salario
maternidade, auxilio-doencga, auxilio-reclusdo e os valores pagos ao segurado pelo seu vinculo
funcional com o Municipio, em razdo de decisao judicial ou administrativa.

§ 2° As receitas de que trata este artigo somente poderdo ser utilizadas para pagamento de
beneficios previdenciarios do PREVIAGUDO e da taxa de administragdo destinada a
manutencao desse Regime.

8§ 3° O valor anual da taxa de administracdo mencionada no paragrafo anterior sera de um inteiro
e vinte centésimos de por cento (1,20%) por cento do valor total da remuneragdo, proventos e
pensodes pagos aos segurados e beneficiarios do PREVIAGUDO no exercicio financeiro anterior.

§ 4° Entre outras afins, classificam-se como despesas administrativas os gastos do
PREVIAGUDO com pessoal proprio e os consequentes encargos, indenizagOes trabalhistas,
aquisicao de equipamentos e material permanente, mobilidrio em geral materiais de expediente,
pagamento de despesas com energia, agua e esgoto, comunicagoes, vigilancia, locacoes, seguros,
obrigacOes tributarias, manutencdo, limpeza e conservacdo dos bens mdéveis e imoveis,
consultoria, assessoria técnica, pagamento de diarias e despesas de deslocamento de conselheiros
e servidores a servico da unidade gestora, cursos e treinamentos.”(alterado pela Lei Complementar 6/2008, de
23 de dezembro de 2008)
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8 5° Os recursos do PREVIAGUDO serdao depositados em conta distinta da conta do Tesouro
Municipal.

8§ 6° As aplicacdes financeiras dos recursos mencionados neste artigo atenderao as resolucdes do
Conselho Monetario Nacional, sendo vedada a aplicagcdo em titulos publicos, exceto em titulos
publicos federais.

Art. 14. As contribui¢des previdencidrias de que tratam os incisos I e II do art. 13 serdo de
dezessete inteiros e setenta e sete centésimos de por cento (17,77%) e onze por cento (11%),
respectivamente, incidentes sobre a totalidade da remuneracio de contribuigao.

§ 1.° Cabera ao Municipio arcar, suplementarmente, com contribuicao destinada a amortizagdao do
passivo atuarial, no prazo de 25 (vinte e cinco) anos, calculada sobre a totalidade da remuneracao
de contribuigdo, de acordo com a seguinte aliquota:

I — doze inteiros e cinquenta centésimos de por cento (12,50%) nos meses de janeiro a dezembro
de 2016;

IT — catorze por cento (14%) nos meses de janeiro a dezembro de 2017;

I — dezesseis por cento (16%) nos meses de janeiro a dezembro de 2018;

IV — dezoito por cento (18%) nos meses de janeiro a dezembro de 2019;

V — vinte por cento (20%) nos meses de janeiro a dezembro de 2020;

VI — vinte e dois por cento (22%) nos meses de janeiro a dezembro de 2021;

VII — vinte e quatro por cento (24%) nos meses de janeiro a dezembro de 2022;

VIII — vinte e seis por cento (26%) nos meses de janeiro a dezembro de 2023;

IX — vinte e nove por cento (29%) nos meses de janeiro a dezembro de 2024;

X — trinta e dois por cento (32%) nos meses de janeiro a dezembro de 2025;

XI — trinta e cinco por cento (35%) nos meses de janeiro a dezembro de 2026;

XII — trinta e oito por cento (38%) nos meses de janeiro a dezembro de 2027;



XIIT — quarenta e um por cento (41%) nos meses de janeiro a dezembro de 2028;

XIV — quarenta e quatro por cento (44%) nos meses de janeiro a dezembro de 2029;

XV — quarenta e sete por cento (47%) nos meses de janeiro a dezembro de 2030;

XVI - cinquenta por cento (50%) nos meses de janeiro a dezembro de 2031;

XVII — cinquenta e trés por cento (53%) nos meses de janeiro a dezembro de 2032;

XVIII - cinquenta e seis por cento (56%) nos meses de janeiro a dezembro de 2033;

XIX — cinquenta e nove por cento (59%) nos meses de janeiro a dezembro de 2034;

XX — sessenta e dois por cento (62%) nos meses de janeiro a dezembro dos anos de 2035 a 2040.
(redagéo da Lei Complementar 25/2016, de 15 de janeiro de 2016)

24/2015, de 16 de setembro de 2015)




- (redacdo da Lei Complementar
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§ 2 Entende -se COmMO remuneracao de contrlbulgao 0 Valor const1tu1d0 pelo vencimento do
cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em lei, das
vantagens incorporadas e incorporaveis aos vencimentos, dos adicionais de carater individual
ou outras vantagens, sendo excluidas de incidéncia:

I — as diarias para viagens

IT — a ajuda de custo em razdao de mudanga de sede;

IIT — a indenizacdo de transporte;

IV — o salario-familia;

V — o auxilio-alimentacao;

VI — o auxilio-creche;

VII — as parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho;

VIII — o0 abono de permanéncia de que trata o art. 47, desta lei;

IX — 0 abono pecuniario previsto no art. 104, § 2.°, da Lei Complementar 02/2002, bem como o
acréscimo constitucional de 1/3 incidente sobre este;

X — prémio por assiduidade, previsto no art. 73, I1I, da Lei Complementar 02/2002;

XI — horas extras;

XII — adicional noturno;

XIII — dificil acesso;

XIV — adicional de insalubridade;

XV — adicional de periculosidade;

XVI —risco de vida;

XVII — do auxilio para diferenca de caixa;




XVIII — adicional de 1/3 de férias;

XIX — gratificacao de Fungao de Controle Interno;

XX — convocagado em regime suplementar; e

XXI — outras parcelas cujo carater indenizatorio esteja defino em Lei. ( redagdo da Lei Complementar
15/2012, de 21 de novembro de 2012)

§ 3.° A incidéncia da contribuicdo previdenciaria nas parcelas recebidas em decorréncia do
exercicio de cargo em comissdo e funcdo de confianga, é opcional, cabendo ao servidor o
direito de opcdo, caso em que servira para fins de apuracdo da média de contribuicdes, ficando
limitado o valor dos seus proventos a sua tltima remuneracao. (§ 2.° alterado pela Lei Complementar 15/2012,
de 21 de novembro de 2012)
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§ 4° O abono anual serad considerado, para fins contributivos, separadamente da remuneracao de
contribuicdo relativa ao més em que for pago.

§ 5° Para o segurado em regime de acumulacdo remunerada de cargos considerar-se-a, para fins
do PREVIAGUDO, o somatorio da remuneragao de contribuicao referente a cada cargo.

8§ 6° A responsabilidade pelo desconto e recolhimento das contribuigdes previstas nos incisos I, 11
e IIT do art. 13 sera do dirigente do 6rgao ou entidade que efetuar o pagamento da remuneragao
ou beneficio e o repasse ocorrera até o décimo segundo

(12°) dia util do més seguinte aquele a que as contribuicdes se referirem.

§ 7° O Municipio é o responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras do
PREVIAGUDO, decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios.

Art. 15. A contribuicdo previdenciaria de que trata o inciso III do art. 13 sera de onze por cento
(11%) incidentes sobre a parcela que supere o teto maximo dos beneficios pagos pelo Regime
Geral de Previdéencia Social - RGPS.

§ 1° A contribuicdo prevista neste artigo incidira apenas sobre as parcelas de proventos de
aposentadorias e de pensao que superem o dobro do limite maximo previsto no caput quando o
beneficiario for portador de doenga incapacitante, assim definida por junta médica.

§ 2° A contribuicdo incidente sobre o beneficio de pensdo tera como base de célculo o valor total
desse beneficio, antes de sua divisdo em cotas, respeitada a faixa de incidéncia de que tratam o
caputeo § 1.°

§ 3° O valor da contribuicdo calculado conforme o § 2° sera rateado para os pensionistas, na
proporc¢ao de sua cota parte.

Art. 16. O plano de custeio do PREVIAGUDO sera revisto anualmente, observadas as normas
gerais de atudria, objetivando a manutencdo de seu equilibrio financeiro e atuarial.

Paragrafo unico. O Demonstrativo de Resultado da Avaliagdo Atuarial — DRAA — serd
encaminhado ao Ministério da Previdéncia Social até 31 de mar¢o de cada exercicio. (Alterado
pela Lei Complementar 21, de 19 de setembro de 2013”

O Demonstrativo de Resultado da Avaliacao Atuarial — DRAA sera encaminhado ao Ministério
da Previdéncia Social até 31 de julho de cada exercicio.

Art. 17. No caso de cessao de servidores titulares de cargo efetivo do municipio para outro 6rgao
ou entidade da Administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados ou de outro Municipio,




com Onus para O cessiondrio, inclusive para o exercicio de mandato eletivo, sera de
responsabilidade do 6rgdo ou entidade em que o servidor estiver em exercicio o recolhimento e
repasse das contribuicées devidas pelo Municipio ao PREVIAGUDO, conforme inciso I, do art.
13.

8§ 1° O desconto e repasse da contribuicao devida pelo servidor ao PREVIAGUDO, prevista no
inciso II do art. 13, serdo de responsabilidade:

I — do Municipio de Agudo no caso de o pagamento da remuneracao do servidor continuar a ser
feito na origem; ou

IT — do o6rgdo cessionario, na hipotese de a remuneracdo do servidor ocorrer a conta desse, além
da contribuigdo prevista no caput.

§ 2° No termo ou ato de cessdo do servidor com Onus para o 0rgdo cessiondrio, sera prevista a
responsabilidade desse pelo desconto, recolhimento e repasse das contribui¢oes previdenciarias
ao PREVIAGUDO, conforme valores informados mensalmente pelo Municipio.

Art. 18. O servidor afastado ou licenciado temporariamente do cargo efetivo sem recebimento de
remuneracdo pelo Municipio somente contard o respectivo tempo de afastamento ou
licenciamento, para fins de aposentadoria, mediante o recolhimento mensal das contribui¢des de
que tratam os incisos I e II do art. 13.

Paragrafo Unico A contribuicdo a que se refere o caput sera recolhida diretamente pelo servidor,
observado o disposto nos art. 19 e 20.

Art. 19. Nas hipéteses de cessao, licenciamento ou afastamento de servidor, de que trata o art. 4°,
o calculo da contribuicao sera feito de acordo com a remuneragao do cargo de que

o servidor é titular conforme previsto no art. 14.

8 1° Nos casos de que trata o caput, as contribuicoes previdenciarias deverao ser recolhidas até o
décimo segundo dia util do més seguinte aquele a que as contribui¢des se referirem.

8 2° Na hipotese de alteracdo na remuneracdo de contribuicdo, a complementacdo do
recolhimento de que trata o caput deste artigo ocorrera no més subsequente.

Art. 20. A contribuicdo previdencidria repassada em atraso fica sujeita a correcdo monetaria
aplicavel aos tributos municipais, além da incidéncia de juros de 1% por cento ao més.

Art. 21. Salvo na hipétese de repasse indevido, ndo havera restituicdo de contribuicdes pagas
para o PREVIAGUDO.

CAPITULO IV

Da Organizagdo do PREVIAGUDO
Art. 22, Ficam instituidos os Conselhos de Administracdo e Fiscal do PREVIAGUDO, cujos
membros sdo nomeados pelo Prefeito Municipal, assim compostos:
I - CONSELHO DE ADMINISTRACAO, integrado por 05 (cinco) membros, sendo 03 (trés)
indicados pelos servidores e 02 (dois) indicados pelo Prefeito Municipal; e
I — CONSELHO FISCAL, integrado por 03 (trés) membros, sendo 02 (dois) representantes
indicados pelos servidores em 01 (um) indicado pelo Prefeito Municipal.
§ 1° Pelo menos um integrante de cada conselho devera recair sobre inativo.
8 2° O mandato de Conselheiro é privativo de servidor publico, ativo, inativo ou de pensionista
do Municipio, e tera a duracdo de dois anos, permitidas recondugdes.
8§ 3° Os representantes dos servidores serdo indicados pela entidade associativa ou sindical destes.
8§ 4° Pela atividade exercida nos Conselhos seus membros ndo serdo remunerados.
8 5° A Presidéncia dos Conselhos sera exercida por um de seus membros, com mandato de dois
anos, permitidas recondugoes.
8 6° Os membros dos Conselhos de Administracao e Fiscal ndo serdo destituiveis ad nutum,
somente podendo ser afastados de suas funcdes depois de julgados em processo administrativo,
se culpados por falta grave ou infracdo punivel com demissdo, ou em caso de vacancia, assim
entendida a auséncia ndo justificada em trés reunides consecutivas ou em quatro intercaladas no
mesmo ano.
8 7° A cada conselheiro titular corresponde um suplente, com idéntica forma de indicacdo e



mandato. ( § 7.° acrescido pela Lei Complementar 6/2008, de 23 de dezembro de 2008)

Art. 22-A Fica instituido o Comité de Investimentos do Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Agudo — CI-Previagudo, como 6rgdo auxiliar no processo decisorio da execugdo da
politica de investimentos dos recursos financeiros do RPPS.

Paragrafo tnico. A composicao, estrutura e funcionamento do CI-Previagudo serdo estabelecidos
por Decreto. (acrescido pela Lei Complementar 16, de 12 de dezembro de 2012)

Secao I

Do Funcionamento dos Conselhos de Administracao e Fiscal
Art. 23. Os Conselhos de Administracdo e Fiscal reunir-se-do, ordinariamente, em sessoes
mensais e, extraordinariamente, quando convocados pelo presidente ou por, pelo menos, trés de
seus membros, com antecedéncia minima de cinco dias;
Paragrafo tinico. Das reunides dos Conselhos de Administracdo e Fiscal, serdo lavradas atas em
meio proprio.
Art. 24. As decisOes dos Conselhos de Administracdo e Fiscal serdo tomadas por maioria,
exigido o quorum de 2/3 de sua composigao.
Art. 25. Incumbird a Secretaria Municipal da Administracdo proporcionar aos Conselhos de
Administracdo e Fiscal os meios necessarios ao exercicio de suas competéncias.

Secao II

Da Competéncia dos Conselhos de Administracdo e Fiscal
Art. 26. Compete ao Conselho de Administracdo:
I — estabelecer e normatizar as diretrizes gerais do PREVIAGUDO;
IT — apreciar e aprovar a proposta orcamentaria do PREVIAGUDO;
I1I — organizar e definir a estrutura administrativa, financeira e técnica do PREVIAGUDO;
IV — conceber, acompanhar e avaliar a gestdo operacional, economica e financeira dos recursos
do PREVIAGUDO;
V — examinar e emitir parecer conclusivo sobre propostas de alteracdo da politica previdenciaria
do Municipio;
VI — autorizar a contratacdo de empresas especializadas para a realizacao de auditorias contabeis
e estudos atuariais ou financeiros;
VII — autorizar a alienagdo de bens imdveis integrantes do patriménio do PREVIAGUDO,
observada a legislacdo pertinente;
VIII — aprovar a contratacdo de agentes financeiros, bem como a celebracdo de contratos,
convénios e ajustes pelo PREVIAGUDO;
IX — deliberar sobre a aceitacdo de doagdes, cessdes de direitos e legados, quando onerados por
encargos;
X — adotar as providéncias cabiveis para a correcao de atos e fatos, decorrentes de gestdo, que
prejudiquem o desempenho e o cumprimento das finalidades do PREVIAGUDO;
XI — acompanhar e fiscalizar a aplicacao da legislacdao pertinente ao PREVIAGUDO;
XII — manifestar-se sobre a prestacdo de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas;
XIIT — solicitar a elaboracdao de estudos e pareceres técnicos relativos a aspectos atuariais,
juridicos, financeiros e organizacionais relativos a assuntos de sua competéncia;

XIV - dirimir dividas quanto a aplicacio das normas regulamentares, relativas ao
PREVIAGUDO, nas matérias de sua competéncia;

XV — garantir o pleno acesso dos segurados as informacdes relativas a gestdo do
PREVIAGUDQO;

XVI - manifestar-se em projetos de lei de acordos de composicdo de débitos previdenciarios do
Municipio com o PREVIAGUDO;

XVII — acompanhar o recolhimento das contribui¢oes, inclusive verificando a correta base de
calculo;

XVIII — expedir instrucdes necessarias a devolucdo de parcelas de beneficios indevidamente



recebidos;

XIX — propor alteracdao das aliquotas referentes as contribui¢des, com vista a assegurar a
viabilidade econémico-financeira do Fundo, com base nas avaliacées atuariais;

XX — divulgar, no Quadro de Publicacées da Prefeitura Municipal, todas as decisdes do
Conselho;

XXI — realizar audiéncias com os servidores — a0 menos uma vez por ano — para apresentacao de
relatorio de acdo e debate de temas de interesse; e

XXII — deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras aplicaveis ao PREVIAGUDO.
Pardgrafo Unico Caberd ao Presidente do Conselho de Administracio, juntamente com o
Tesoureiro do Municipio, ou outro servidor designado pelo Prefeito Municipal, o exercicio de
atos atinentes a movimentacdo financeira de ativos do PREVIAGUDO, inclusive assinatura e
endosso de cheques.

Art. 27. Compete ao Conselho Fiscal:

I — fiscalizar a administracao financeira e contabil do PREVIAGUDO, examinando a
escrituracdo e respectiva documentacao, podendo requisitar pericia;

IT — emitir parecer sobre balangos e prestacdes de contas anuais e balancetes mensais;

IIT — proceder a verificacao de caixa, quando entender oportuno;

IV — atender as consultas e solicitacdes que lhe forem submetidas pelo Conselho de
Administracao e pelo Prefeito Municipal;

V — examinar a prestacdo de contas dos servidores responsaveis por bens e valores do
PREVIAGUDO, emitindo parecer; e

VI — comunicar por escrito ao Conselho de Administracdo as deficiéncias e irregularidades
encontradas no desempenho de suas atividades.

CAPITULO V

Do Plano de Beneficios
Art. 28. O PREVIAGUDO compreende os seguintes beneficios:
I — Quanto ao segurado:
a) aposentadoria por invalidez;
b) aposentadoria compulséria;
) aposentadoria por idade e tempo de contribuicao;
d) aposentadoria por idade;
IT — Quanto ao dependente:

a) pensdo por morte.

Secao I

Da Aposentadoria por Invalidez
Art. 29. A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado que, estando ou ndo em gozo de
auxilio-doenca, for considerado incapaz de readaptacdo para o exercicio de seu cargo ou outro de
atribuicdes e atividades compativeis com a limitacdo que tenha sofrido,
respeitada a habilitacdo exigida, e ser-lhe-a paga a partir da data do laudo médico-pericial que
declarar a incapacidade e enquanto permanecer nessa condicao.
§ 1° Os proventos da aposentadoria por invalidez serdo proporcionais ao tempo de contribuigao,
exceto se decorrentes de acidente em servico, moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa
ou incuravel, hipéteses em que os proventos serdo integrais, observado, quanto ao seu calculo, o
disposto no art. 48.
§ 2° Acidente em servico é aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione, direta ou
indiretamente, com as atribuicoes deste, provocando lesdo corporal ou perturbacao funcional que
cause a perda ou reducdo, permanente ou temporaria, da capacidade para o
trabalho.



§ 3° Equiparam-se ao acidente em servico, para os efeitos desta Lei:

I - o acidente ligado ao servico que, embora ndo tenha sido a causa tnica, haja contribuido
diretamente para a reducdo ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou produzido lesao que
exija atencdo médica para a sua recuperagao;

IT - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em consequéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de servico;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada ao servico;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de servico;
d) ato de pessoa privada do uso da razao; e

e) desabamento, inundagdo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forca maior.

III - a doenga proveniente de contaminacdo acidental do segurado no exercicio do cargo; e

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horério de servico:

a) na execucao de ordem ou na realizagdo de servico relacionado ao cargo;

b) na prestacdo espontanea de qualquer servico ao Municipio para lhe evitar prejuizo ou
proporcionar proveito;

c) em viagem a servico, inclusive para estudo quando financiada pelo Municipio dentro de seus
planos para melhor capacitacdio da mao de obra, independentemente do meio de locomocao
utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que seja o
meio de locomocao, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

§ 4° Nos periodos destinados a refeicao ou descanso, ou por ocasido da satisfacao de outras
necessidades fisiologicas, no local do trabalho ou durante este, o servidor é considerado no
exercicio do cargo.

§ 5° Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se refere o paragrafo
primeiro, as seguintes: tuberculose ativa; hanseniase; alienacdo mental; neoplasia maligna;
cegueira; paralisia irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave; doenca de Parkinson;
espondiloartrose anquilosante; nefropatia grave; estado avancado da doenca de Paget (osteite
deformante); sindrome da deficiéncia imunolégica adquirida - Aids; contaminacdo por radiagao,
com base em conclusdao da medicina especializada.

§ 6° A concessao de aposentadoria por invalidez dependera da verificacdio da condicdo de
incapacidade, mediante exame médico-pericial do 6rgao competente.

§ 7° O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez decorrente de doenca mental
somente sera feito ao curador do segurado, condicionado a apresentacdo do termo de curatela,
ainda que provisorio.

§ 8° O aposentado que voltar a exercer atividade laboral tera a aposentadoria por invalidez
permanente cessada, a partir da data do retorno.

Art. 29-A O servidor que tenha ingressado no servico publico até 30 de marco de 2012 e que
tenha se aposentado ou venha a se aposentar por invalidez permanente, com fundamento no
inciso I do Pardgrafo Segundo do art. 40 da Constituicdo Federal, tem direito a proventos de
aposentadoria, na forma da lei, ndo sendo aplicaveis as disposi¢des constantes nos seus §3 3.° e
17.

Paragrafo tnico. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias concedidas com base no
caput o disposto no art. 7.° da Emenda Constitucional n.° 41, observando-se igual critério de
revisdo as pensoes derivadas dos proventos desses servidores. (acrescido pela Lei Complementar 16/2012, de 12
de dezembro de 2012)

Secao II
Da Aposentadoria Compulséria
Art. 30. O segurado sera aposentado aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao
tempo de contribuicdo, calculados na forma estabelecida no art. 48, ndo podendo ser inferiores ao
valor do salario minimo.



Paragrafo tnico. A aposentadoria serd declarada por ato da autoridade competente, com vigéncia
a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade-limite de permanéncia no
Servicgo.

Secao III

Da Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuicao
Art. 31. O segurado faré jus a aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribui¢ao com
proventos calculados na forma prevista no art. 48, desde que preencha, cumulativamente, os
seguintes requisitos:
I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo ptblico federal, estadual, distrital
ou municipal;
I - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria; e
IIT - sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de tempo de contribuicdo, se homem, e cinquenta
e cinco anos de idade e trinta anos de tempo de contribuigdo, se mulher.
8§ 1° Os requisitos de idade e tempo de contribuicdo, previstos neste artigo, serdo reduzidos em
cinco anos para o professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio da funcao
de magistério.
§ 2.° Para fins do disposto no § 1° consideram-se fungdes de magistério as exercidas por
professores e especialistas em educacdo no desempenho de atividades educativas, quando
exercidas em docéncia, direcdo de escola e de coordenagdo e assessoramento pedagogico. (Alterado
pela Lei Complementar 6/2008, de 23 de dezembro de 2008)

o-disposto pardgrafo-a oF€0

sata-de-atta—(redagdo original)

Secdo IV

Da Aposentadoria por Idade
Art. 32. O segurado fara jus a aposentadoria por idade, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo, calculados na forma prevista no art. 48, desde que preencha, cumulativamente, os
seguintes requisitos:
I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo ptblico federal, estadual, distrital
ou municipal;
IT - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria; e
III - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher.

Secdo V

Da Pensao por Morte
Art. 33. A pensdo por morte consistira numa importancia mensal conferida ao conjunto dos
dependentes do segurado, definidos nos arts. 8.° e 9.°, quando do seu falecimento, correspondente
a:
I — totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a do 6bito, até o teto
maximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social, acrescido de setenta por
cento da parcela excedente a este limite; ou
IT — totalidade da remuneragao do servidor no cargo efetivo na data anterior a do dbito, até o teto
maximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social, acrescido de setenta por
cento da parcela excedente a este limite, se o falecimento ocorrer quando o servidor ainda estiver
em atividade.
§ 1° Sera concedida pensdo provisdria por morte presumida do segurado, nos seguintes casos:
I — sentenca declaratdria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria competente; e
IT - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.
§ 2.° A pensdo provisoria sera transformada em definitiva com o 6bito do segurado ausente ou
deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os dependentes desobrigados da
reposicdo dos valores recebidos, salvo ma-fé.
Art. 34. A pensdo por morte sera devida aos dependentes a contar:



I — do dia do 6bito;

IT — da data da decisdo judicial, no caso de declaracdo de auséncia; ou

IIT — da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente, desastre ou
catastrofe, mediante prova idonea.

Art. 35. A pensdo sera rateada entre todos os dependentes em partes iguais e ndo sera protelada
pela falta de habilitacdo de outro possivel dependente.

§ 1.° O cOnjuge ausente nao exclui do direito a pensdao por morte o companheiro ou a
companheira, que somente fara jus ao beneficio mediante prova de dependéncia econémica.

§ 2° A habilitacdo posterior que importe inclusdo ou exclusdao de dependente sé produzira efeitos
a contar da data da inscricdo ou habilitagao.

Art. 36. O beneficidrio da pensdo provisoria de que trata o § 1° do art. 33 devera anualmente
declarar que o segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente
ao gestor do PREVIAGUDO o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado civil e
penalmente pelo ilicito.

Art. 37. A pensao podera ser requerida a qualquer tempo, observado o disposto no art. 56.

Art. 38. Serda admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas pensdes no ambito do
PREVIAGUDO, exceto a pensdo deixada por conjuge, companheiro ou companheira que sera
permitida a percepcdao de uma, ressalvado o direito de op¢do pela mais vantajosa.

Art. 39. A condicao legal de dependente, para fins desta Lei, é aquela verificada na data do 6bito
do segurado, observados os critérios de comprovacdo de dependéncia econémica.

Paragrafo tnico. A invalidez ou a alteragcdo de condi¢des quanto ao dependente, supervenientes a
morte do segurado, ndo dardo origem a qualquer direito a pensao.

Art. 40. O desaparecimento da condicdo de dependente do segurado implicara na reversao do
respectivo valor aos pensionistas remanescentes.

CAPITULO VI

Do Abono Anual
Art. 41. O abono anual sera devido aquele que, durante o ano, tiver recebido proventos de
aposentadoria e pensao por morte pagos pelo PREVIAGUDO.
Paragrafo dinico. O abono de que trata o caput sera proporcional, em cada ano, ao nimero de
meses de beneficio pago pelo PREVIAGUDO, em que cada més correspondera a um doze avos,
e terd por base o valor do beneficio do més de dezembro, exceto quanto o beneficio encerrar-se
antes deste més, quando o valor serda o do més da cessacao.

CAPITULO VII

Das Regras de Transicdo
Art. 42. Ao segurado do PREVIAGUDO que tiver ingressado por concurso publico de provas ou
de provas e titulos em cargo publico efetivo na administracdo publica direta, autarquica e
fundacional da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, até 16 de dezembro de 1998, sera
facultada sua aposentacdao com proventos calculados de acordo com o art. 48 quando o servidor,
cumulativamente:
I - tiver cinquenta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de idade, se mulher;
IT - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;
III - contar tempo de contribui¢do igual, no minimo, a soma de:
a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e
b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a vinte por cento do tempo que, na data de
publicacdo daquela Emenda, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea a deste
inciso.
§ 1° O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para aposentadoria na forma do
caput tera os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado em relagdo aos
limites de idade estabelecidos pelo art. 30 e § 1°, na seguinte proporgao:
I - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar as exigéncias para



aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005;

IT - cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria na forma do
caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° O segurado professor que, até a data de publicacdo da Emenda Constitucional n° 20, de 15 de
dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo de magistério na Unido,
Estados, Distrito Federal ou Municipios, incluidas suas autarquias e fundacdes, e que opte por
aposentar-se na forma do disposto no caput, tera o tempo de servico exercido até a publicacao
daquela Emenda contado com o acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de vinte por
cento, se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio nas
funcdes de magistério, observado o disposto no § 1°.

§ 3° As aposentadorias concedidas conforme este artigo serdo reajustadas de acordo com o
disposto no art. 49.

Art. 43. Ressalvado o direito de opcdo a aposentadoria pelas normas estabelecidas no art. 28, ou
pelas regras estabelecidas pelo art. 42, o segurado do PREVIAGUDO que tiver ingressado no
servico publico na administracdo publica direta, autarquica e fundacional da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, até 31 de dezembro de 2003, podera aposentar-se com proventos
integrais, que corresponderdo a totalidade da remuneracao do servidor no cargo efetivo em que se
der a aposentadoria quando, observadas as reducdes de idade e tempo de contribuicdo contidas
no § 1° do art. 31, vier a preencher, cumulativamente, as seguintes condigoes:

I - sessenta anos de idade, se homem, e cinquenta e cinco anos de idade, se mulher;

IT - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de contribuicdo, se mulher;

IIT - vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico federal, estadual, distrital ou municipal;

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria.

Paragrafo unico. Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este artigo serdo revistos
na mesma proporcao e na mesma data, sempre que se modificar a remuneracdao dos servidores em
atividade, observado o disposto no art. 37, XI, da Constituicao Federal, sendo também estendidos
aos aposentados quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidas aos servidores em
atividade, inclusive quando decorrentes da transformacdo ou reclassificacdo do cargo ou funcao
em que se deu a aposentadoria.

Art. 44. Ressalvado o direito de opgado a aposentadoria pelas normas estabelecidas pelo art. 28 ou
pelas regras estabelecidas pelos arts. 42 e 43 desta Lei, o servidor, que tenha ingressado no
servico publico da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas
autarquias e fundagoes, até 16 de dezembro de 1998, poderd aposentar-se com proventos
integrais, desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condigoes:

I - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de contribuicdo, se mulher;

II - vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servico publico federal, estadual, distrital ou
municipal, quinze anos de carreira e cinco anos no cargo em que se der a aposentadoria;

IIT - idade minima resultante da reducao, relativamente aos limites de idade do art. 31, III, de um
ano de idade para cada ano de contribuicdo que exceder a condigdo prevista no inciso I do caput
deste artigo.

Paragrafo tnico. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias concedidas com base neste
artigo o disposto no art. 46, observando-se igual critério de revisdao as pensoes derivadas dos
proventos de servidores falecidos que tenham se aposentado em conformidade com este artigo.
Art. 45. E assegurada a concessio de aposentadoria e pensdo, a qualquer tempo, aos segurados e
seus dependentes que, até 31 de dezembro de 2003, tenham cumprido os requisitos para a
obtencdo destes beneficios, com base nos critérios da legislacdo entdo vigente, observado o
disposto no inciso XI, do art. 37, da Constituicdo Federal.

Paragrafo tnico. Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados referidos no
caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribuicdo ja exercido até 31 de
dezembro de 2003, bem como as pensdes de seus dependentes, serdo calculados de acordo com a
legislacao em vigor a época em que foram atendidas as prescri¢cdes nela estabelecidas para a



concessao desses beneficios ou nas condi¢des da legislacao vigente.

Art. 46. Observado o disposto no art. 37, XI, da Constituicdo Federal, os proventos de
aposentadoria dos segurados do PREVIAGUDO, em fruicdo em 31 de dezembro de 2003, bem
como os proventos de aposentadoria dos servidores e as pensdes dos dependentes abrangidos
pelo art. 44, serdo revistos na mesma proporcao e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneracdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e
pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em
atividade, na forma da lei, inclusive quando decorrentes da transformacado ou reclassificacao do
cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da
pensao.

CAPITULO VIII

Do Abono de Permanéncia
Art. 47. O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria
estabelecidas nos arts. 31 e 42 e que opte por permanecer em atividade, fara jus a um abono de
permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicao previdenciaria até completar as exigéncias
para aposentadoria compulsodria contidas no art. 30.
§ 1° O abono previsto no caput sera concedido, nas mesmas condi¢des, ao servidor que, até a
data de publicacdo da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, tenha cumprido
todos os requisitos para obtencdo da aposentadoria voluntaria, com proventos integrais ou
proporcionais, com base nos critérios da legislacdo entdo vigente, como previsto no art. 53, desde
que conte com, no minimo, vinte e cinco anos de contribuicdo, se mulher, ou trinta anos, se
homem.
§ 2° O valor do abono de permanéncia sera equivalente ao valor da contribuicao efetivamente
descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada competéncia.
§ 3° O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do Municipio e sera devido a
partir do cumprimento dos requisitos para obtencdo do beneficio conforme disposto no caput e §
1°, mediante opgdo pela permanéncia em atividade.

CAPITULO IX

Das Regras de Calculo dos Proventos e Reajuste dos Beneficios
Art. 48. No calculo dos proventos das aposentadorias referidas nos arts. 29, 30, 31, 32 e 42 sera
considerada a média aritmética simples das maiores remuneracoes utilizadas como base para as
contribuicdes do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a
oitenta por cento de todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a
do inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia.
§ 1° As remuneracoes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terdo os seus valores
atualizados, més a més, de acordo com a variagao integral do indice fixado para a atualizacdo dos
salarios de contribuicao considerados no céalculo dos beneficios do PREVIAGUDO.
§ 2° Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que ndo tenha havido contribuicdo para
regime proprio, a base de calculo dos proventos sera a remuneracdao do servidor no cargo efetivo,
inclusive nos periodos em que houve isencdao de contribui¢ao ou afastamento do cargo, desde que
o respectivo afastamento seja considerado como de efetivo exercicio.
§ 3° Na auséncia de contribuicdo do servidor ndo titular de cargo efetivo vinculado a regime
proprio até dezembro de 1998, sera considerada a sua remuneracdo no cargo ocupado no periodo
correspondente.
§ 4° Os valores das remuneracoes a serem utilizadas no calculo de que trata este artigo serao
comprovados mediante documento fornecido pelos 6rgdos e entidades gestoras dos regimes de
previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou por outro documento publico.
§ 5° Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no céalculo da aposentadoria,
atualizadas na forma do § 1°, ndo poderao ser:



I — inferiores ao valor do salario-minimo;

IT — superiores ao limite maximo do saléario de contribui¢do, quanto aos meses em que o servidor
esteve vinculado ao PREVIAGUDO.

§ 6° As maiores remuneracoes de que trata o caput serdao definidas depois da aplicacdo dos
fatores de atualizacdo e da observancia, més a més, dos limites estabelecidos no § 5°.

§ 7° Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do segurado por
auséncia de vinculagdo a regime previdenciario, esse periodo sera desprezado do calculo de que
trata este artigo.

8§ 8° Os proventos, calculados de acordo com o caput, por ocasido de sua concessao, ndao poderao
exceder a remuneracdo do respectivo servidor no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria,
observado o disposto no art. 50.

§ 9° Considera-se remuneracdo do cargo efetivo o valor constituido pelos vencimentos e
vantagens pecunidrias permanentes desse cargo estabelecidas em lei, acrescido dos adicionais de
carater individual e das vantagens pessoais permanentes.

§ 10 Para o calculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, sera utilizada fracdo
cujo numerador sera o total desse tempo e o denominador, o tempo necessario a respectiva
aposentadoria voluntaria com proventos integrais.

§ 11 A fracdo de que trata o caput sera aplicada sobre o valor dos proventos calculado conforme
este artigo, observando-se previamente a aplicacdo do limite de que trata o § 8°.

§ 12 Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto neste artigo serdo considerados em
numero de dias.

Art. 49. Os beneficios de aposentadoria e pensdo, de que tratam os arts. 29, 30, 31, 32, 33 e 42
serao reajustados para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real, na mesma data e
indice em que se der o do reajuste dos beneficios do RGPS.

CAPITULO X

Das Disposicoes Gerais sobre os Beneficios
Art. 50. E vedada a inclusdo nos beneficios, para efeito de percepcio destes, de parcelas
remuneratorias pagas em decorréncia de local de trabalho, de funcdo de confianga, de cargo em
comissdo ou do abono de permanéncia de que trata o art. 47.
Paragrafo tnico. O disposto no caput ndo se aplica as parcelas remuneratfrias pagas em
decorréncia de local de trabalho, de funcdo de confianga, de cargo em comissdao que tiverem
integrado a remuneracao de contribuicao do servidor que se aposentar com proventos calculados
conforme art. 48, respeitado, em qualquer hip6tese, como limite, a remuneracdo do servidor no
cargo efetivo.
Art. 51. Ressalvado o disposto nos arts. 29 e 30, a aposentadoria vigorara a partir da data da
publicacdo do respectivo ato.
Art. 52. A vedacdo prevista no § 10, do art. 37, da Constituicio Federal, ndo se aplica aos
membros de poder e aos inativos, servidores e militares, que, até 16 de dezembro de 1998,
tenham ingressado novamente no servigo publico por concurso publico de provas ou de provas e
titulos, e pelas demais formas previstas na Constituicao Federal, sendo-lhes proibida a percepcao
de mais de uma aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere o art. 40, da
Constituicao Federal, aplicando-lhes, em qualquer hipotese, o limite de que trata o § 11 deste
mesmo artigo.
Art. 53. Para fins de concessdao de aposentadoria pelo PREVIAGUDO é vedada a contagem de
tempo de contribuigao ficticio.
Art. 54. Serd computado, integralmente, o tempo de contribuicdo no servico publico federal,
estadual, distrital e municipal, prestado sob a égide de qualquer regime juridico, bem como o
tempo de contribuicdo junto ao RGPS.
Art. 55. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumuldveis na forma da
Constituicao Federal, sera vedada a percepcdo de mais de uma aposentadoria por conta do
PREVIAGUDO.



Art. 56. O segurado aposentado por invalidez permanente e o dependente invalido,
independentemente da sua idade, deverda, sob pena de suspensdo do beneficio, submeter-se, a
cada trés anos, a exame médico a cargo de junta médica designada pelo Municipio.

Art. 57. Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei serd pago diretamente ao beneficiario.

§ 1° O disposto no caput nao se aplica na ocorréncia das seguintes hipdteses, devidamente
comprovadas:

I - auséncia, na forma da lei civil;

IT - moléstia contagiosa; ou

IIT - impossibilidade de locomocao.

§ 2° Na hipotese prevista no paragrafo anterior, o beneficio podera ser pago a procurador
legalmente constituido, cujo mandato especifico ndo exceda de seis meses, renovaveis.

§ 3° O valor ndo recebido em vida pelo segurado serd pago somente aos seus dependentes
habilitados a pensdao por morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores, independentemente de
inventario ou arrolamento, na forma da lei.

Art. 58. Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos dependentes:

I - a contribuigdo prevista no inciso II e III do art. 13;

IT - o valor devido pelo beneficiario ao Municipio;

I1I - o valor da restituicdo do que tiver sido pago indevidamente pelo PREVIAGUDO;

IV - o imposto de renda retido na fonte;

V - a pensao de alimentos prevista em decisdo judicial;

VI - as contribuicoes associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficiarios; e

VII — outros descontos expressamente autorizados pelo segurado, desde que ndo ultrapassem 30
% do seu beneficio.

Art. 59. Salvo em caso de divisdo entre aqueles que a ele fizerem jus e nas hip6teses do art. 33,
nenhum beneficio previsto nesta Lei terd valor inferior a um salario-minimo.

Art. 60. Independe de caréncia a concessdo de beneficios previdenciarios pelo PREVIAGUDO,
ressalvadas as aposentadorias previstas nos arts. 31, 32, 42, 43 e 44 que observardo os prazos
minimos previstos naqueles artigos.

Paragrafo Unico. Para efeito do cumprimento dos requisitos de concessdo das aposentadorias
mencionadas no caput, o tempo de efetivo exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria
devera ser cumprido no cargo efetivo em que o servidor estiver em exercicio na data
imediatamente anterior a da concessao do beneficio.

Art. 61. Concedida a aposentadoria ou a pensdo, serda o ato publicado e encaminhado a
apreciacao do Tribunal de Contas.

Paragrafo tnico. Caso o ato de concessao ndo seja aprovado pelo Tribunal de Contas, o processo
do beneficio serd imediatamente revisto e promovidas as medidas juridicas pertinentes.

Art. 62. E vedada a celebracdo de convénio, consércio ou outra forma de associacdo para a
concessdao dos beneficios previdenciarios de que trata esta Lei com a Unido, Estado, Distrito
Federal ou outro Municipio.

CAPITULO XI

Dos Registros Financeiro e Contabil
Art. 63. O PREVIAGUDO observara as normas de contabilidade especificas fixadas pelo érgao
competente da Unido.
Paragrafo unico. A escrituragdo contabil do PREVIAGUDO ser4 distinta da mantida pelo tesouro
municipal.
Art. 64. O Municipio encaminharda ao Ministério da Previdéncia Social os comprovantes e
demonstrativos exigidos pela legislacdo vigente.
Art. 65. Sera mantido registro individualizado dos segurados do regime proprio que contera as
seguintes informacoes:
I — nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;
IT — matricula e outros dados funcionais;



IIT - remuneracao de contribuicao, més a més;

IV - valores mensais e acumulados da contribuicdo do segurado; e

V - valores mensais e acumulados da contribuicao do ente federativo.

§ 1° Ao segurado serdo disponibilizadas as informacgoes constantes de seu registro
individualizado, mediante extrato anual, relativas ao exercicio financeiro anterior.

§ 2° Os valores constantes do registro cadastral individualizado serdo consolidados para fins
contabeis.

CAPITULO XII

Das Disposigoes Gerais e Finais
Art. 66. O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundagdes encaminhardo ao érgao
gestor do PREVIAGUDO, mensalmente, relacio nominal dos segurados e seus dependentes,
valores de remuneracoes e contribuicdes respectivas.
Art. 67. Os atuais servidores aposentados por invalidez e os dependentes invalidos,
independentemente de sua idade, deverdo, sob pena de suspensdao do beneficio, submeter-se a
exame médico a cargo de junta médica designada pelo Municipio e as expensas deste, em um ano
a contar da vigéncia desta lei, passando a ser este exame referéncia para a periodicidade a que se
refere o art. 57.
Art. 68. Os Conselhos de Administracao e Fiscal instituidos pela Lei 1392/2001, cujo mandato se
encontra em fruicdo, uma vez comprovado ser sua composicdo consoante o que prescreve o art.
22, ficam confirmados como os Conselhos de Administracdo e Fiscal, respectivamente, desta lei.
Art. 69. Esta Lei entra em vigor no primeiro dia do exercicio de 2009 para com relacdao ao
disposto no art. 13, § 3° e no primeiro dia do més subsequente ao da publicacdo para com relacao
aos demais dispositivos.
Art. 70. Ficam revogados os artigos 208 a 216, 232 a 240 da Lei Complementar 02/2002, de 31
de dezembro de 2002, e a Lei Municipal n.° 1394/2001, de 18 de dezembro de 2001 e suas
alteragdes posteriores.

GABINETE DO PREFEITO, aos 16 de julho de 2008; 150° da Colonizacao e 49° da
Emancipacao.

ARI ALVES DA ANUNC IACAO
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se.

ROMEU ANTONIO UNFER
Sec. Mun. da Administracao



